Guia del Campus Virtual

Bienvenido al campus virtual. Este documento es una guia basica que te ayudara a conocer
el entorno de trabajo y a familiarizarte con sus elementos mas importantes.

1. COMO ACCEDER AL CAMPUS VIRTUAL

El campus virtual es, ante todo, un sitio web de Internet, y, por ello, para acceder solo se
necesita una conexion a Internet y un navegador estandar. No obstante, recomendamos
siempre utilizar las versiones mas actuales de los navegadores disponibles en el mercado,
para asegurar la total compatibilidad con los contenidos interactivos que encontraras en los
Cursos.

Una vez tengas tu navegador en pantalla, solo has de introducir la direccion
correspondiente al campus virtual en tu navegador.

Una vez en la pagina principal del campus virtual, aparece un formulario en el que debes
introducir tus claves de acceso.
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2. PAGINA PRINCIPAL DEL CAMPUS
La pagina principal del campus se divide en cuatro areas:

e Area principal: aqui podras acceder a informacion general sobre el campus virtual y
encontraras la lista completa de tus cursos disponibles.
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e Columna lateral: aqui encontrards acceso, entre otros elementos importantes, a tu
area personal, tu perfil de usuario (donde podras modificar tus datos y tus claves de
acceso), o la lista de cursos a la que tienes acceso.
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Curso Participantes Calificaciones Competencias

* Moodle para profesores-editores

~ General Navegacion

Descripcion del curso Colapsar todo ~ Mis cursos

# Inicio del sitio
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El botdn con forma de tres lineas horizontales que aparece en la parte superior permite
plegar y desplegar esta columna lateral para poder ver el nombre de cada icono.

Una vez que accedas al curso, te encontraras ante la pagina principal del mismo. Este es el
entorno en el que pasaras mas tiempo de aqui en adelante, y donde encontraras todos los
materiales, recursos y herramientas necesarios para que tu esfuerzo se vea recompensado
con nuevos conocimientos en la mayor medida posible.

e La columna derecha, en la que encontraras distintas herramientas de tipo informativo
y organizativo. Dispone de un boton que permite plegar y desplegar esta columna, de
modo que podremos acceder a su contenido cuando lo necesitemos y hacerla
desaparecer cuando no sea asi para disponer de mas espacio de trabajo.

e Area superior: esta parte del interfaz se mantiene siempre visible, no solo en la
pagina principal del campus sino en todas las demas que iremos encontrando. Ahi
encontraras iconos que nos permiten acceder a nuestras notificaciones, mensajes y
correos, un elemento para cambiar el idioma de la plataforma, y nuestro menu
personal.
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3. LA PAGINA PRINCIPAL DEL CURSO

Esta es la pagina web en la que se encuentran los materiales didacticos, las herramientas
de planificacion y comunicacion, y las actividades que realizaras en las proximas semanas.

EQUALITY Péagina Principal Area personal Mis cursos L O = AD

Curso Participantes Calificaciones Competencias

* Moodle para profesores-editores

~ General Navegacion

Descripcion del curso Colapsar todo ~ Mis cursos

# Inicio del sitio
Foro general del curso
i s P3 i
Descripcién del curso Paginas del sitio
Tablén de anuncios y no... ~ Mis cursos

>

AR e Foro general del curso 105T_moodieproe
Bibliografia dit_vo2

Tablén de anuncios y novedades Informes de estudiante
Glosario Modificar correo

Faros
Contenido descargable Dudas y consultas
~ Unidad Aprendizaje T: ...
Bibliografia Visualizador de progreso

Foro de Dudas/Consu...
Ver mi progreso
Foro de Debate de la ... Closario

O Contenido interactivo.... Calendario

Contenido descargable

olojolaja]o]s)

O Ejercicio de autoevalu...
- junio 2023 >

O Tarea de evaluacion 1 . . . . s . B
v Unidad Aprendizaje 1: Conociendo Moodle Coiipar Mis v Vies Sabi Dol

© Documentacion ofici...

FOROS
© Foros de la comunida...

5 7 8 9 1 0
v Unidad Aprendizaje 2: ... Foro de Dudas/Consultas sobre la Unidad de Aprendizaje 1 e

Foro de Dudas/Consu...

Si bien esta pagina puede parecer algo densa, con multitud de elementos, su disposicion es
extremadamente l6gica y Gtil. Veamos como esta distribuida la informacién en ella.

La pagina del curso esta dividida en dos grandes areas o columnas:

A) La central, que suele ocupar entre el 50% y el 75% del ancho de la pantalla, es el area de
trabajo.

e Descripcién del Curso
@ Tablon de anuncios y novedades
@ Dudas y consultas

@ Bibliografia
@ Glosario

Contenido interactivo

@ Fundamentos de web 2.0 y Redes Sociales
@ Actividad colaborativa 1

@ Aplicacion practica 1 (25 min)
No presentada

@ Actividad colaborativa 2

@ Aplicacion practica 2 (20 min)
No presentada

@ Actividad colaborativa 3

@ Aplicacién practica 3 (20 min)

No presentada




En ella encontrards todos los materiales didacticos y complementarios, casi todas las
herramientas de comunicacién, y las actividades a realizar. Todos estos elementos estan
colocados en una estructura “de arriba a abajo” formando secciones, de modo que cada
seccion representa todos los recursos y herramientas de una unidad de aprendizaje
concreta del médulo.

Una excepcién a esta regla es el bloque superior, que contiene elementos no ligados a
ninguna unidad de aprendizaje concreta sino a todo el médulo en general. Es el lugar en el
gue se encontraran foros globales, documentos introductorios y material de referencia a
utilizar durante todo el médulo formativo.

@ Descripcion del Curso
@ Tablén de anuncios y novedades
@ Dudas y consultas

Bibliografia

Glosario

B) La columna a la izquierda, de menor anchura, contiene una serie de bloques. Cada
iconos cumple una mision diferente y especializada. La columna puede ser plegada o
desplegada para trabajar con mayor comodidad.
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Glosario
Fundamentos de web 2.0 y Redes Sociales
b Contenido interactivo

b Evaluacion
a Informes especificos @ Actividad colaborativa 1
s Modificar correo
o Forcl @ Aplicacion practica 1 (25 min)

No presentada

@ Actividad colaborativa 2

@ Aplicacion practica 2 (20 min)

No presentada

C) La columna derecha contiene una serie de bloques, que en realidad son herramientas

gue nos permiten organizar nuestra agenda, ver la lista de comparferos del curso, y otras
operaciones utiles.

Veamos algunos de los bloques mas representativos que pueden aparecer en algun
modulo:

« Navegacion: este bloque nos permite acceder rapidamente a toda nuestra
informacion, mostrandonos multitud de opciones de manera muy categorizada.
Podemos acceder a la pagina principal del campus o a nuestra pagina personal;
acceder a determinados apartados del modulo en el que nos encontremos o de



cualquier otro médulo en el que estemos matriculados; acceder a nuestra actividad
para conocer qué mensajes hemos enviado o qué archivos hemos guardado; y
también podemos modificar los datos de nuestro perfil de usuario.

«& Navegacion

Area personal
4 Inicio del sitio
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e Ajustes: nos permite acceder a nuestro perfil (nuestros datos) e incluso modificarlo.
También permite consultar las calificaciones que vamos obteniendo.

ADMINISTRACION Ela)

¥ Administracién del curso
EX calificaciones

¥ Ajustes de mi perfil
Cambiar contrasefia
Mensajeria

Blogs

Insignias

.
o
>
»
» Informes de actividad

» Calendario: es una agenda en la que podremos registrar y consultar eventos. Existen
distintos tipos de eventos (personales, para todo el curso...), que pueden distinguirse
por el color en que aparecen marcados.
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@ Ocultar eventos globales
@ QOcultar eventos de curso
@ Ocultar eventos de grupo
@ QOcultar eventos del usuario




« Usuarios en linea: muestra los usuarios que se encuentran conectados al médulo en
ese momento. Cada nombre es un enlace que conduce a los datos publicos del
usuario y nos permite enviarle un mensaje instantaneo.

USUARIOS EN LINEA 8@

(Gltimos 5 minutos)
Alumno Demo

Por favor, ten en cuenta que los bloques disponibles pueden ser diferentes en distintos
modulos, dependiendo de la programacion pedagoégica del mismo.

4. HERRAMIENTAS Y RECURSOS

Vamos a ver de manera breve los distintos elementos que podremos encontrar en nuestros
modulos.

4.1. Contenidos didacticos

« Documentos: encontraras documentos en cada modulo, posiblemente de distinto
tipo (documentos PDF, hojas de calculo, documentos de texto, imagenes...). En
determinados modulos puedes encontrar un manual didactico relacionado con la
materia tratada, que es tan importante como el propio contenido interactivo.

@ Descripcién del Curso
@ Tablén de anuncios y novedades
@ Dudas y consultas

Bibliografia

Glosario

Contenido interactivo

Fundamentos de web 2.0 y Redes Sociales
@ Actividad colaborativa 1

@ Aplicacién practica 1 (25 min)

No presentada

@ Actividad colaborativa 2

@ Aplicacion practica 2 (20 min)
No presentada

@ Actividad colaborativa 3

@ Aplicacién practica 3 (20 min)

No presentada

« Carpetas de documentos: a veces se pueden encontrar carpetas con multiples
documentos en su interior, en lugar de documentos individuales.



Material complementario UD1

En esta carpeta encontrardas material complementario v de ampliacion
consequir un aprendizaje mas completo.

« Contenidos interactivos: en la mayoria de unidades de aprendizaje encontraremos
apartados cuya denominacion correspondera con los distintos puntos del indice de
contenidos del médulo. Se trata de tutoriales interactivos que se encargan de exponer
e ilustrar toda la materia a estudiar; de hecho son los elementos fundamentales con
los que debes trabajar, ya que son el corazon del médulo.

Evaluacin en Formacion para el Empleo
i des de I“ MF1445 3 Unidad de apre Evaluacion en Formacion para el Empleo aplicada a las distintas modalidades d.. .|

Médulo formative

E ién del p de fi
aprendizaje en formacion profesional...
Unidad de aprendizaje

Evaluacion en Formacién para el Empleo
plicada a las disti jalidades de...

¢Qué aprenderas en esta unidad? (Capacidades y criterios de
evaluacion)

Analizar los principios fundamentales de la evaluacion, asi como las formas que puede
adoptar en funcion de su finalidad, medios, colectivo, etc.

Il Diferenciar medicion y evaluacion de resuitados en funcion de los niveles de referencia (norma o criterio).
PPl Definir 1as condiciones que determinan que una evaluacion sea objetiva, fiable y valida.
[ ZJll Analizarlas caracteristicas de la normativa que regula la evaluacion por competencias

FoI=CPW Identificar las diferentes modalidades de evaluacion atendiendo a su finalidad, momento de realizacion y
il agente evaluador.

Mapa conceptual o esquema de contenidos
80006

» Enlaces: se pueden contener enlaces externos que nos lleven a otros sitios web con
informacion interesante, sitios de referencia...

4.2. Actividades

+ Tareas: son elementos, evaluables o no, mediante los que se nos proponen una serie
de actividades que debemos responder de diversas formas. Encontraremos tareas
que debemos responder escri- biendo y también otras en las que deberemos
responder remitiendo determinados ficheros (hojas de calculo, documentos...). Este
tipo de actividades son evaluadas manualmente por los tutores.



Tarea de evaluacioén 11

ACTIVIDAD

Miguel Angel, joven emprendedor del sector vitivinicola, ha facturado mas de cincuenta mil
euros durante su primer afio; de hecho, es tal la difusidon que ha alcanzado su nombre gue
estd considerando abrir préximamente una pagina web con el fin de aprovechar el comercio
electrdnico como nueva fuente de ingresos.

En base a esto, realiza una bdsqueda de informacion en la red y describe las incidencias mas
comunes que pueden originarse en la prestacion del servicio de un operador de
telecomunicaciones o proveedor de acceso a Internet.

Sumario de calificaciones

Participantes 2
Enviados o
Pendientes por calificar 1]

Wer/Calificar todas las entregas

Estado de la entrega

Namera del intenta Este es el intente 1 (1 intentes permitides ).
Estado de la entrega No entregado
Estado de la calificacian Sin calificar
Ultima madificasién martes, 1 de diciernbre de 2015, 09:13
Comentarios de la entrega » Comentarios (0)

Agregar enfrega

Realizar cambics en la entrega

Tanto los cuestionarios como las tareas contienen una descripcion que indica qué debes
hacer, cuantos intentos se pueden llevar a cabo, etc.

4.3. Herramientas de comunicacion

« Foros: encontraremos siempre una apreciable cantidad de foros en los médulos. Se
trata de los habituales foros que se pueden encontrar en multitud de sitios web, que
nos permiten iniciar hilos y responder a los envios de otros usuarios. Por lo general,
los foros son teméaticos: cada foro puede tratar sobre un tema concreto (dudas,
anuncios, etc...) o una actividad determinada.

@ Dudas y consultas




» Chats: pueden existir uno o varios chats, a través de los cuales podremos conversar
por escrito con otros usuarios.

%y Chat del modulo

+ Sistema de mensajeria: es una mensajeria instantanea restringida al interior del
campus virtual, con la que podemos enviar mensajes a nuestros compareros y
tutores.

MENSA JES ola
No hay mensajes en espera
Mensajes

« Correo electrénico: la plataforma cuenta con un sistema de correo electronico,
utilizable simplemente con el propio navegador, y que permite comunicarse con otros
usuarios, adjuntar ficheros...

E-MAIL ol
No hay mensajes nuevos
Ver correo

5. DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS

5.1. Organizacion de los contenidos

Cada curso o asignatura, ya se trate de una Unidad Formativa o un Médulo Formativo, esta
dividido en Unidades de Aprendizaje. Cada unidad de aprendizaje puede contener distintos
tipos de elementos con los que debemos trabajar: contenidos didacticos, herramientas de
comunicacion, ejercicios y pruebas...

El material didactico fundamental en estos mddulos es el que aparece en forma de
contenidos interactivos, identificables por el icono que les acompafa. Cada unidad puede
contener uno o mas elementos de contenido interactivo; en caso de ser varios, deben
estudiarse en el mismo orden en que aparecen (de arriba a abajo).



=
L}LJ Novedades
L??_J Dudas y consultas

\LJ Descripcion del curso

Unidad didactica 01: El trabajo y la salud: los riesgos
profesionales. Factores de riesgo
4
I Texto del manual Ud 01

d—f Contenido didactico Ud 01

<l Ejercicios de repaso y autoevaluacién Ud 01

Unidad didactica 02: Dafios derivados del trabajo.
Accidente de trabajo y enfermedades profesionales. Otras
patologias derivadas del trabajo
ﬁ Texto del manual Ud 02

7 contenido didactico Ud 02

<l Ejercicios de repaso y autoevaluacién Ud 02

5.2. El interior de los contenidos interactivos

Cada elemento de contenido interactivo puede estar compuesto por una o varias pantallas
de texto, imagenes, animaciones, actividades... En caso de tratarse de varias pantallas,
aparecera un menu en la parte izquierda que nos permitira elegir el apartado que queremos
ver en cada momento, y que nos informard mediante iconos de colores de qué apartados
hemos visto (blanco para los no vistos, naranja para los vistos pero no completados, verde
para los terminados). También puede aparecer una pequefia barra de botones flotante,
denominada “Navegacion”, que nos permite movernos por los apartados del contenido
interactivo de manera lineal, con botones para avanzar y retroceder.

El MF1445_3 Unidad de aprendizaje 1: Evaluacion en Formacion para el Empleo aplicada a las distintas modalidades d...|

Médulo formativo

Evaluacion del proceso de ensefianza-
aprendizaje en fi ién profesional
Unidad de aprendizaje

Evaluacion en Formacion para el Empleo
pli a las disti i de...

¢Qué aprenderds en esta unidad? (Capacidades y criterios de
evaluacién)

Analizar los principios fundamentales de la evaluacion, asi como las formas que puede
adoptar en funcién de su finalidad, medios, colectivo, etc.

[ KW Diferen

m Definir las condiciones que determinan que una evaluacion sea objetiva, fiable y valida.

edicion y evaluacion de resiltados en funcion de los niveles de referencia (norma o criterio)

[=LJel Analizar las caracteristicas de la nomativa que regula la evaluacion por competencias.

[l !centificar Ias diferentes modalidades de evaluacion atendiendo a su finalidad, momento de realizacion y
il agente evaluador

Mapa conceptual o esquema de contenidos A
8005




Al visitar cada pantalla del contenido interactivo encontraremos una barra en la parte inferior
de la pantalla. Esta barra nos informara de los subapartados que contiene este apartado,
indicando si se han visto 0 no, y nos ofrecera acceso a una pequefa ayuda sobre el uso de
esta barra inferior, asi como botones para acceder al glosario de términos, la bibliografia
relacionada y para imprimir el contenido

6. GUIA RAPIDA DE OPERACIONES HABITUALES
Los foros: Leer, escribir y responder

Al entrar a un foro encontraremos la lista de hilos (conversaciones) que ya existen en él. De
cada hilo veremos su titulo (Tema), el usuario que inici6 la conversacion, el nUmero de
respuestas que se han producido, y los datos de la ultima de ellas (autor, fecha y hora).

Para acceder a la conversacion basta con pulsar en el titulo del hilo y veremos todas las
respuestas presentadas de una forma organizada de tal forma que podamos seguir la
conversacion.

En este foro debatiremos temas relacionados con |a temética tratada en la Unidad Diddctica 1. Yo propondré algin tema de discusidn,
¥ vosotros también podéis hacer Io mismo si s interesa tratar sobre alguna cusstion concreta. Para ello, solo tendis que abrir un
nuevo hilo de debate

Un saludn y gravias,

Avfiadir un nuevo tema de discusidn

Tema Comenzado por Réplicas  Ultimo mensaje

meleaming s jue, 26 de dic de 2013, 1311

Adticulo “La formacitn me abuorre’ 15 mar, 19 de nav de 2013, 0216

MOOC ! mar, 19 de nov de 2013, 05:42

Alumnos saturatios por las TICs 4 o1 e e 015, 2

Cuando estamos viendo los mensajes de un hilo podemos ver que cada uno de ellos tiene,
en su parte inferior, un enlace denominado “Responder”.

Mostrar respuestas anidadas (¥
[ Mover este tema a [ Wover

de - lunes, 4 de noviembre de 2013, 13:04

Tl 35771 formaton me-ablre PO

Lee el articulo adjunto de

4,0ué opinas sabre o que comenta el autor del articulo? ; Estéis de acuendn en que la formacidn e-leaming puste ser
motivadora para &l alumnado? 40, por &l contrario, pensdis que la esta modalidad conduse a un sentimiento de sislamiento ¥,
conello, a una desmotivacion en el estudio?

Editar | Borrar | Responder

Si pulsamos en él aparecera una pantalla mediante la que podemos escribir nuestra
respuesta, que aparecera colocada de modo que los demas usuarios la vean como parte de
la conversacion.



[ll0]el
de - lunes, 18 de noviembre de 2013, 22:01

2 ué opinais de la estructura de formacidn que sigue una plataforma MOOC?

Editar | Borrar

Re: MOOC de - martes, 19 de noviembre de 2013, 08:42
~Su resy
Asunto™ |Re: MOOC ‘
Mensaje”™ || ryene = || Tamario - | Parrafo < @ k=
B I Uxx x||=E= =4 00EA -2 -
= % H & |-
Futa: p 4

Suscripcion (@) |NU deseo recibir copias de este foro por correo Vl

Mientras se esta respondiendo no sélo podemos escribir texto; un poco mas abajo tenemos
un recuadro y un boton mediante los que podemos adjuntar ficheros a nuestro mensaje.

[{ilalule
de - lunes, 18 de noviembre de 2013, 22:01

5 Qué opindis de la estructura de formacidn que sigue una plataforma MOOC?

Editar | Borrar

Re: MOOC de - martes, 19 de noviembre de 2013, 08:42
~Su resj
Asunto™ |He‘ MOOC |
Mensaje Fuente = || Tamafio ~ | Pérrafa 5 a2k =|
B I Usx x E=E =& @A -
EE 2 A Q Hme|
Ruta: p A
Suscripcian (@ | Mo deseo recibir copias de este foro por correo ¥
Archivo adjumg @ Tamafio maximo para nuevos archivos: S00KB, nimero méxima de archivos adjuntos: 3
+1 Agregar.. = =
» [ Archivas
Arrastre v suelte los archivos a subir agul
Erndar ahora O

Enviar al fora

Si queremos iniciar una nueva conversacion (un nuevo hilo), por ejemplo para comentar
algo interesante que acabamos de descubrir, 0 para plantear una duda y solicitar ayuda a
los demas participantes, basta con ir a la pagina de entrada del foro (done se ven todas las
conversaciones) y pulsar el boton “Afiadir un nuevo tema de discusion”.



En este foro debatirernos temas relacionados con la tematica tratada en la Unidad Didactica 1. Yo propondré algin tema de discusidn,
v vosotros también podéis hacer lo mismo si os interesa tratar sobre alguna cuestidn concreta. Para ello, solo tenéis que abrir un
nuevo hilo de debate

Un saludo y gracias,

Afiadir un nuevo tema de discusidn

Tema Comenzado por Réplicas = Ultimo mensaje

melearning 8 jue, 26 de dic de 2013, 18:11

Aiculo "La formacian me aburre 15 mar, 19 de nov de 2013, 0916
Mooe ! rrar, 19 de nov de 2013, 05:42
Alumnos saturados por las TICs 4

wig, 15 de nov de 2013, 09.51

Aparecera una pantalla similar a la que nos permitia responder a un mensaje y donde
deberemos introducir el titulo de nuestro mensaje, el texto y, si queremos, podremos
adjuntar archivos.

En este foro debatirernos teras relacionados con la tematica tratada en la Unidad Didéctica 1. Yo propondré algin tema de discusidn,
y vosotros tarmbién podéis hacer lo misrmo si os interesa tratar sobre alguna cuestion concreta, Para ello, solo tenéis que abrir un
nuevn hilo de debate.

Un saludo y gracias,

~Su nuevo tema

Asunto™ |
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Navegacion rapida con el menu horizontal

Cuando nos encontramos en el interior de un apartado determinado del campus (por
ejemplo, leyendo un hilo de un foro), podemos ver claramente en la parte superior (debajo
del Area superior) una serie de etiquetas escritas de manera horizontal. Esto es un ment
especial, llamado en inglés bread crumb (migas de pan), que representa de forma ordenada



los distintos elementos que componen el camino mas corto desde la pagina principal del
campus hasta la pagina en la que estamos. Es muy util, ya que con un solo click podemos
volver a la pagina principal del curso en el que estamos, a la principal de todo el campus...

Pagina Principal |8 elearningfpe JSMRUTTHEUIDIHECHCAN MM Forodeidehate U1

En este foro debatiremos termas relacionados con la tematica tratada en la Unidad Didactica 1. Yo propondré algdn tema de discusidn,
y wosotros también podéis hacer lo mismo $i 0s interesa tratar sobre alguna cuestidn concreta. Para ello, solo tenéis que abrir un
nuevo hilo de debate

Un saludo y gracias,

Mensajeria: leer, responder y escribir nuevos mensajes

En la parte superior de la pantalla aparecera un icono denominado “Mensajes”.

MENSA JES -~

No hay mensajes en espera
Mensajes

En caso de que alguien nos haya enviado un mensaje y ain no lo hayamos leido, aparecera
una notificacion y un nimero (que representa cuantos mensajes tenemos pendientes de
leer); pulsando en él podremos leerlos, y para ello aparecera la ventana de mensajeria del
campus.

Correo electrénico: leer, responder y enviar nuevos correos

El sistema de correo electronico funciona de manera muy similar al de mensajeria interna
del campus. En la parte superior de la pantalla encontraremos un icono para acceder al
correo, y la pantalla en la que podemos utilizarlo es muy parecida en cuanto a los elementos
disponibles.

Encontraremos algunas diferencias, especialmente que tenemos distintas categorias que
organizan nuestros correos, y que al redactar un mensaje podemos adjuntar archivos.

Cémo cambiar nuestros datos personales y nuestra contraseia

Una de las primeras operaciones que deberiamos realizar, en cuanto tengamos acceso al
campus virtual, es revisar nuestros datos personales, por si hay algan error o queremos
afiadir algo mas.

Para editar nuestros datos podemos utilizar la opcion “Editar perfil” de nuestro menu
personal (el icono situado en la esquina superior derecha de la pantalla).



ADMINISTRACION ala

¥ Administracién del curso
£ calificaciones

¥ Ajustes de mi perfil
® Cambiar contrasefia
® Mensajeria

Blogs

Insignias

Informes de actividad

v v v

En cualquier caso, a continuaciéon aparecerd un formulario con todos nuestros datos y
podremos cambiar o afladir lo que queramos. Ten en cuenta que los campos que aparecen
marcados con una marca en rojo son obligatorios, por lo que no pueden dejarse vacios.

Alumno Demo
» Expandir todo

~ General
Nombre*® Alumno
Apellido(s)* Demo
Direccién de correo*  glumnodemo@demo.com
Ciudad
Seleccione su pais Espafia
Zona horaria | Hora local del servidor +

Descripcién (Z
pebse ® uv B J

» Preferencias

» Imagen del usuario

» Nombres adicionales

» Intereses

» Opcional




Coémo saber qué calificaciones hemos obtenido

De nuevo en nuestro menu personal encontramos la opcion “Calificaciones”.

ADMINISTRACION ela

¥ Administracién del curso
E7 calificaciones

¥ Ajustes de mi perfil
“ Cambiar contrasefia
“ Mensajeria

Blogs

Insignias

Informes de actividad
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Con esa opcion accedemos a nuestro informe de calificaciones, en el que veremos cada
actividad que aporte algun tipo de puntuacion e informacién sobre nuestros resultados, por
ejemplo qué nota hemos obtenido, cual era la nota maxima alcanzable...



Usuario - Alumno Demo

item de calificacién

Peso
calculado

I Crea tus aplicaciones Android con App Inventor 2

% Contenido didactico Ud 01

# Contenido didactico Ud 02

% Contenido didactico Ud 03

% Contenido didactico Ud 04

% Contenido didactico Ud 05

% Contenido didactico Ud 06

% Contenido didactico Ud 07

% Contenido didactico Ud 08

+ Ejercicios de repaso y autoevaluacién Ud

03 (Test)

+ Ejercicios de repaso y autoevaluacién Ud
04 (Test)

+ Ejercicios de repaso y autoevaluacién Ud
05 (Test)

+ Ejercicios de repaso y autoevaluacién Ud
06 (Test)

+ Ejercicios de repaso y autoevaluacién Ud
07 (Test)

+ Ejercicios de repaso y autoevaluacién Ud
08 (Test)

+ Prueba de evaluacion final 1

+ Prueba de evaluacién final 2

+ Prueba de evaluacion final 3

X Total del curso
Media ponderada simple de calificaciones.

100,00 %

0,00 %
(Vacio)

0,00 %
(Vacio)

0,00 %
(Vacio)

0,00 %
( Vacio)

0,00 %
( Vacio)

0,00 %
( Vacio )

0,00 %
( Vacio)

0,00 %
(Vacio)

0,00 %
(Vacio)

0,00 %
(Vacio)

0,00 %
(Vacio)

0,00 %
(Vacio)

0,00 %
(Vacio)

0,00 %
(Vacio)

0,00 %
(Vacio)

0,00 %
( Vacio)

Calificacién Rango

0,00

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

Porcentaje Retroalimentacién

0,00 %

0,00 %

Aporta al
total del
curso

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %
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